
資格 看護師・准看護師 

雇用形態 正規職員 

仕事内容 

特別養護老人ホーム入居者・ショートステイ利用者の看護業務全般 

バイタルチェック等の健康管理、医師による診療処置の補助、薬剤管理、 

処置、救急時の処置、健康相談 等 

給与 

固定給 210,300円～291,500円（資格手当・処遇改善手当含む） 

諸手当 オンコール待機手当 1回 1,000円 

    休日出勤手当 1日 2,000円 

家族手当 配偶者 12,000円 子 6,000円 

住宅手当 20,000円 

交通費支給 上限あり 

勤務時間 
日勤  8：30 ～ 17：30 

遅番   9：30 ～ 18：30 

休日 
勤務表によるローテーション（週休 2日、年間平均 120日以上） 

有給休暇・夏季休暇・年末年始休暇・特別休暇 

待遇 

交通費規定内支給 

社会保険完備 

退職金共済加入 

昇給年 1回 

賞与年 2回 

制服貸与 

その他 

入職後 3か月間は試用期間。試用期間中は基本給 95％で支給 

定年は 60歳。65歳まで継続雇用制度有り 

現在正規職員 3名、パート 1名体制で増員のための募集です 

応募方法 

電話連絡の上，履歴書を持参または郵送してください 

℡ 0270-20-2121 

施設内見学も随時受付ます 

 


